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INCIDENCIA PARALISIS CEREBRAL

» Actualmente, por cada 1000 habitantes, hay
2,8 personas con PC.

> En Espana hay una poblacion estimada de
120.000 personas con PC.

> Es una de las causas mas frecuentes de
discapacidad fisica entre la poblacion infantil.

» Puede afectar a ninos/as de cualquier razay
condicion social.

> Aumento de PC por los avances médicos.
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DEFINICION DE PARALISIS CEREBRAL

“Desorden permanente y no evolutivo del tono,
la postura y del movimiento, debido a una
disfuncién del cerebro antes de completarse su
crecimiento y desarrollo”, Abarcando éste un
grupo de afecciones que se caracterizan por la
disfuncion motora y que puede producir
alteraciones neuromusculares, dificultades de
aprendizaje, déficits sensoriales y/o problemas

emocionales.




TIPOS DE PARALISIS CEREBRAL

x PARALISIS CEREBRAL ESPASTICA : LESION EN EL
SISTEMA PIRAMIDAL. SE CARACTERIZA POR:

> Aumento del tono muscular (hipertonia),
especialmente en miembros superiores e
inferiores.

> Disminucion de movimientos voluntarios (siendo
éstos rigidos y lentos).

> Hipertonia que provoca la adopcion de posturas
anormales que pueden ocasionar deformidades
fijas, cronicas e irreversibles.
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TIPOS DE PARALISIS CEREBRAL

x PARALISIS CEREBRAL ESPASTICA:

» Este aumento exagerado del tono afecta, entre
otros a los musculos del torax, abdominales,
diafragma, laringe, mandibula, lengua...que se

manifiestan en problemas del habla como:

> Alteracion de la mimica (rostro inexpresivo)
> Articulacion lenta y dificultosa

» Poca movilidad en la lengua

> Respiracion insuficiente y superficial
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TIPOS DE PARALISIS CEREBRAL

x PARALISIS CEREBRAL ATETOIDE: LESION LOCALIZADA
EN LOS NUCLEOS BASALES. SE CARACTERIZA POR:

» Movimientos lentos, involuntarios (que se agravan con la
fatiga y las emociones y se atenian en reposo,
desapareciendo con el sueno) y descoordinados que
dificultan la actividad voluntaria.

> Muy comun el continuo aumento y disminucién del tono
muscular, asi como la afectacion de los musculos faciales
de la zona oral, aparato digestivo y de la voz.
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TIPOS DE PARALISIS CEREBRAL

x PARALISIS CEREBRAL ATAXICA: LESION
LOCALIZADA EN EL CEREBELO. SE
CARACTERIZA POR:

> Trastornos de la coordinacion y la postura estatica.
Se produce inestabilidad en el equilibrio, control de
la cabeza, tronco y extremidades.

» Manifestaciones Mas  COMuUNes: hipotonia
generalizada, hiperlaxitud ligamentosa, marcha
descoordinada, incapacidad de caminar en linea
recta y lenguaje ralentizado
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TIPOS DE PARALISIS CEREBRAL

% PARALISIS CEREBRAL MIXTA:

» Combinacion de las anteriores.

> Es la forma mas frecuente.

> Afecta mas ampliamente al individuo en el
ambito motor, sensorial, mental y afectivo.
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TIPOS DE PARALISIS CEREBRAL

x La PC, ademas de ser un trastorno motor,
puede venir acompanada, en muchos casos,
de problemas que dificultan el desarrollo
general de |la persona, como pueden ser:

> Alteraciones visuales y/o auditivas.

» Retraso mental.

» Epilepsia.

> Problemas de percepcion (visual, auditiva y tactil).
> Problemas perceptivos-motores.

> Alteraciones de la conducta.

> Alteraciones del desarrollo del lenguaje.
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CAUSAS PC (CLASIFICACION)

x PC CONGENITA (durante los meses
gestacion o momento del parto).

- FACTORES PRENATALES:

o Anoxia prenatal.

o Hemorragia prenatal.

o Infeccion Prenatal (toxoplasmosis, rubeola...).

o Factor RH (Incompatibilidad madre-feto).

o Exposicion a radiaciones.

o Desnutricion materna.

o Amenaza de aborto.

o Tomar medicamentos contraindicados por el médico.
o Madre mayor o muy joven.

o Prematuridad.
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CAUSAS PC (CLASIFICACION)

x PC CONGENITA (durante los meses de gestacion o
momento del parto).

- FACTORES PERINATALES:

o Bajo peso al nacer.

o Hipoxia perinatal.

o Trauma fisico directo durante el parto.

o Mal uso y aplicacion de instrumentos (forceps)

o Placenta previa o desprendimiento

o Parto prolongado y/o dificil.

o Presentacion pelviana con retencion de la cabeza
o Asfixia por circulares al cuello (Anoxia).

o Cianosis al nacer.

o Bronco-aspiracion
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CAUSAS PC (CLASIFICACION)

x PC ADQUIRIDA (Después del nacimiento y antes de
los 6 anos de edad por factores postnatales).
o Traumatismos craneales

o Infecciones (meningitis, encefalitis, abscesos
cerebrales).

o Intoxicaciones.

o Accidentes cardio - vasculares.

o Epilepsia.

o Fiebre alta, convulsiones.

o Accidentes por descargas eléctricas.
o Encelefalopatias por anoxia.




DISCAPACIDADES AFINES

x Lesiones en el sistema nervioso central cuando
el crecimiento y desarrollo del cerebro es
completo (a partir de los 6 anos de edad):

o Traumatismos craneoencefalicos
o Accidentes cardio vasculares

o Enfermedades degenerativas
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CENTRO DE DIA ASPACE

x CARACTERISTICAS GENERALES:

o CENTRO DE ATENCION INTEGRAL EN REGIMEN DE
MEDIA PENSION.

o ATENCION ESPECIALIZADA DURANTE EL DIA DE
09:15 A 17:30.

o 68 PLAZAS CONCERTADAS (65 OCUPADAS, 1 DE
ELLAS PRIVADA).



CENTRO DE DiA ASPACE

x SERVICIOS:

o TRANSPORTE.

o COMEDOR.

o REHABILITACION MEDICO-FUNCIONAL.
o OCIO Y TIEMPO LIBRE.

o DEPORTE.

o HIDROTERAPIA.

o ESCUELA DE PADRES

o RESPIRO FAMILIAR




CENTRO DE DiA ASPACE

x OBJETIVOS GENERALES:

o Mejorar la calidad de las personas con paralisis cerebral y
discapacidades afines.

o Apoyar la integracion, evitando la institucionalizacion.
o Aportar a la familia, apoyo, orientacion, respiro...

o Proporcionar una actividad util y formativa que favorezca el
desarrollo personal.

o Ofrecer una atencion rehabilitadora para prevenir los riesgos de
deterioro.

Mejorar la autonomia personal
Iniciar la formacion y las actividades pre-laborales.
Alcanzar la mayor integracion personal y social.

Promocionary organizar las actividades deportivas y de ocio y
tiempo libre.

o Normalizar sus condiciones de vida.
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CENTRO DE DIiA ASPACE

x FUENTES DE FINANCIACION:

o CONCIERTO DE PLAZAS.

o CUOTA DE SOCIOS.

o RECAUDACION DE VENTA DE LOTERIA Y EVENTOS
SOLIDARIOS.

o SUBVENCIONES DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
Y ENTIDADES PRIVADAS.

o DONACIONES.
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ASOCIACION GRANADINA DE ATEMNCION A
PERSOMNAS CON PARALISIS CEREBRAL
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ORGANIGRAMA DEL CENTRO ESTANCIA DIURNA ASPACE GRANADA,
Marzo 2011

=

| AsaAMBLEA GENERAL |

JUNTA DIRECTIVA

—

DIRECTOR CENTRO
Cristébal Rodriauez Seaura

TRABAJO
SOCIAL

1. M2 Alcazar
Blazquez Martin,
Trabajadora
Social

2. Juan M. Caro
Mazuela, T.S.,
Ocio, Volunt. Y
transporte

LIMPIEZA
1. M2 Carmen Martin
A ila, Limpiadora

- Carolina Ortega
Alarcon, Limpiadora

TRANSPORTE
1. Jose€ Salas Mova,
Conductor y
mantenimiento de
Centro
2.
Molina, conductor y
mantenimiento
3. Antonio Rodriguez
Pichel, Conductor

1. Fran
Cocinero
. Marina Bullejos,
Ayudante cocina
3. Mari Monera,
Ayudante cocina

©o. Pardo,

N
DIRECT,

1. M2a Victori
Responsable Técnico CED.
2. Ana M3 Gémez Ramirez
Educadora
3. Maria Martinez Foché
Educadora
4. Alejandro Mufioz Godoy
Educador
5. Ana Elisa Ledn Alcalde,
Educadora
6. Fermin Castillo Romero
Educador
7. Manuel Borras Correa
Educador
1. Araceli Vega Leyva,
Culdadora

icia Hornos Pérez,
Culdadora
3. Inmaculada Martin Torres,
Cuidadora
4. Raquel Campos Delgado,
Cuidadora

ia Ma A
Cuidadora
6. Alba Godino Céaceres,
Cuidadora
7. Esther D. Alvarez Porras,
Cuidadora
. Elisabeth Palma Martinez,

Cuidadora
9. M2 Noemi Castro Mafias
Culdadora

M2 Angeles Estévez Arenas,
Culdadora
11. M2 Macarena Fernandez
Estudillo, Cuidadora
12. M2 Guadalupe Cuesta-Pérez
Rején, Cuidadora

rey LS

13.
Cuidadora

REHABILITACION

1. Elizabeth Cervera
Paredes, Terapeuta
Ocupacional

- Sara Brogeras,
Fisioterapeuta
2. N I Pri

Flsloterapeuta

3. ren il Par
Fisi s
4. Ana Lt

Fisiotera peuta

ADMINISTRACION

1. r:
Lozano, Contable

2. Esperanza Aragdn
Gonzalez, Aux. Advo.

RECEPCION
3. i
Rios, Conserje

4.
Orantes, Conserje

1. Ma s L
Delgado, Pslcologa

| &
J.Qanz. LOQOpeda
3.Marina Ochoa
Rodriguez, Logopeda

ENTIDAD DECLARADA DE UTILIDAD PUBLICA-O. M6/2/701 -C/. MERCEDES GAIBROIS, 29-1 8008 GRANADA. TLF.. 958 13 76 96. FAX 958 1374 48

WEB: www.aspacegranada.org E-MAIL aspacegranada@gmail.com



A

ASPACE ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

[ ———

Junta Directiva

G. Econémico
administrativa

Director Gerente

Resp. de
Adrrinistracion

Az, coeniristhiative

Responsables de area

. ORGANIGRAMA GENERAL

_ASPACE

e

etz

Area de
Calidad

Resp. de
Calidad

Educador

Resp.
co

Cuidadcres

| Trabajadores | At. socio Unidad
secigles familiar de Dia
“enduclare —
Conduchares .I"t—j\p I_ Area de i Centro
Aux, trargporte fransporte ircnspoﬂe T Ocupacional
Rehabiliaciér
rehabiltacion Rehabilitacién
— Resid
—— Equipo de
—= valoracién
FECOOID
Hiclratercpic
Club
Deportivo
Servicios
Generales CocinG

Educadora

EGA

Téc, departivos

Voluntatiado

Resp.
Cocina

Aux, COCING

Mayo 2012



NORMATIVA APLICABLE

“NORMATIVA SOBRE AUTORIZACIONES Y
ACREDITACIONES DE CENTROS PARA
PERSONAS MAYORES Y PERSONAS CON

DISCAPACIDAD”(Consejeria de Asuntos
Sociales).




NORMATIVA APLICABLE

x ORDEN DE 1 DE JULIO DE 1997, POR LA QUE SE REGULA LA ACREDITACION
DE LOS CENTROS DE ATENCION ESPECIALIZADA A LAS PERSONAS
MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD (BOJA 81 DE 15 DE JULIO DE
1997)

o ARTICULO 1. OBJETO: Tiene por objeto regular los requisitos
de calidad y funcionales que deben reunir los centros.

o ARTICULO 4.- CONDICIONES FUNCIONALES Y MATERIALES:
Los servicios técnicos competentes, previa inspeccion del
centro, emitira un informe sobre el cumplimiento de los

requisitos exigidos segun la tipologia de los centros que se
establecen en el anexo Il de esta orden.




NORMATIVA APLICABLE

x ORDEN DE 1 DE JULIO DE 1997, POR LA QUE SE REGULA LA ACREDITACION
DE LOS CENTROS DE ATENCION ESPECIALIZADA A LAS PERSONAS
MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD (BOJA 81 DE 15 DE JULIO DE
1997)

o ARTICULO 7. OBLIGACIONES: Mantener las condiciones y los
requisitos por los que resultaron acreditados y ademas:

> Remitir anualmente la memoria de actividades de
Centro.

» Comunicar anualmente las variaciones en la plantilla de
personal, en sus aspectos cuantitativos y cualitativos.

> Los centros acreditados estaran sometidos al sistema de
control de calidad fijado por la administracion.



NORMATIVA APLICABLE

x ORDEN DE 1 DE JULIO DE 1997, POR LA QUE SE REGULA LA ACREDITACION
DE LOS CENTROS DE ATENCION ESPECIALIZADA A LAS PERSONAS
MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD (BOJA 81 DE 15 DE JULIO DE

1997)
= ANEXO Il (CONDICIONES DE CALIDAD MATERIALES Y FUNCIONALES)

.. CONDICIONES GENERALES PARA TODOS LOS CENTROS

a) SISTEMA DE PARTICIPACION
b) SISTEMA DE CONTABILIDAD
¢) SISTEMA DE INFORMACION AL IASS

d SU ENCUADRAMIENTO DENTRO DEL PLAN DE
SERVICIOS SOCIALES DE ANDALUCIA



NORMATIVA APLICABLE

I-CONDICIONES ESPECIFICAS PARA LOS CENTROS DE
ATENCION ESPECIALIZADA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

1.1 UNIDAD DE DIA (CONDICIONES FiSICAS Y ARQUITECTONICAS)
> CAPACIDAD MINIMA DE 8 USUARIOS

> LAS ZONAS DE ATENCION ESPECIALIZADA DEBEN SER INDEPENDIENTES
POR CADA GRUPO DE 8-10 USUARIOS, GARANTIZANDO UN MINIMO DE 4M2
POR USUARIO.

> ASEOS ADAPTADOS

> SALA DE TRATAMIENTO INDIVIDUAL, MINIMO DE 10M



NORMATIVA APLICABLE

lI-CONDICIONES ESPECIFICAS PARA LOS CENTROS DE
ATENCION ESPECIALIZADA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

1.1 UNIDAD DE DIA (CONDICIONES FiSICAS Y ARQUITECTONICAS)

> VESTUARIO CON TAQUILLA INDIVIDUAL, ASEOS Y DUCHA PARA
TRABAJADORES.

> BOTIQUIN TUTELADO POR UNA PERSONA RESPONSABLE.

> LAS UD PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA Y/O PERSONAS CON
PC GRAVEMENTE AFECTADAS DEBERAN CONTAR CON SALA DE
FISIOTERAPIA DE 20 O 25 M DEBIDAMENTE DOTADA (PODRA SER
COMPARTIDA CON RESIDENCIA).



NORMATIVA APLICABLE

x 1.1.2.-RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION DEL PERSONAL

> PODRAN COMPARTIR PERSONAL DIRECTIVO, TECNICO Y DE OFICIO CON OTROS
SERVICIOS.

> LA UD PARA GRAVEMENTE AFECTADOS CON DISCAPACIDAD FISICA Y/O PC,
TENDRAN COMO MINIMO CAPACIDAD PARA 20 USUARIOS Y CONTARA CON UNA
RATIO DE 0,45 Y LA SIGUIENTE PLANTILLA:

> 1 RESPONSABLE TECNICO

> MONITORES: RATIO 0,10

> CUIDADORES: RATIO DE 0,20
> 1 FISIOTERAPEUTA

> EL RESTO DEL PERSONAL HASTA COMPLETAR LA RATIO, SERA
PSICOPEDAGOGICO Y DE OFICIO.



NORMATIVA APLICABLE

x 11.1.3.-ATENCION OFRECIDA E INDOLE DE LAS PRESTACIONES

> ESTA GARANTIZADO SU FUNCIONAMIENTO DURANTE LOS 11
MESES DEL ANO Y UN MINIMO DE 39 HORAS SEMANALES Y 5
DIAS A LA SEMANA.

> LOS USUARIOS CONTARAN CON PROGRAMACION DETALLADA
INDIVIDUAL.

> SE GARANTIZARAN LOS SERVICIOS DE COMEDORY
TRASPORTE ADECUADOS A SUS CARACTERISTICAS, ASI COMO
LA ATENCION MEDICO-FUNCIONAL.



NORMATIVA APLICABLE

x ORDEN DE 28 DE JULIO DE 2000, CONJUNTA DE LAS CONSEJERIAS DE LA
PRESIDENCIA Y DE ASUNTOS SOCIALES, POR LA QUE SE REGULAN LOS
REQUISITOS MATERIALES Y FUNCIONALES DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE
ANDALUCIA Y SE APRUEBA EL MODULO DE LAS AUTORIZACIONES
ADMINISTRATIVAS (BOJA 5 DE SEPTIEMBRE DE 2000)

> PLAN DE EVACUACION

> PLAN DE HIGIENE Y TRAZABILIDAD




PROTOCOLOS

x PROTOCOLO DE INGRESO, ACOGIDA Y ADAPTACION AL CENTRO,
RECEPCION, PRESENTACION, VISITA AL CENTRO, INFORMACION
Y ORIENTACION A LA LLEGADA, CON ESTABLECIMIENTO DE UN
PERSONAL DE REFERENCIA Y EVALUACION DEL GRADO DE
ADAPTACION AL CENTRO.

x PROTOCOLO DE ATENCION INTEGRAL, ACTUACIONES DE
VALORACION INTEGRAL AL INGRESO Y DE FORMA PERIODICA Y
DE LA ELAVORACION DE UN PLAN INTEGRAL, INDIVIDUALIZADO
E INTERDISCIPLINAR (PPA). EVALUACION DEL PPA




REGISTROS

A
FICHA DE REGISTRO INDIVIDUAL
'NOMBRE Y APELLIDOS: N2 Ha:
REGISTRO FECHA HORA | PERSONAS IMPLICADAS OBSERVACIONES
TUTORIAS

CONTROL Y SEGUIMIENTO DE PAUTAS
POSTURALES

OBSERVACIONES SOBRE LA CONVIVENCIA

CRISIS Y AUSENCIAS

VISITAS MEDICAS

ADMINISTRACION DE MEDICACION

ACTUACIONES DE ASEO E HIGIENE

ALIMENTACION

REGISTRO DE CAIiDAS

INCIDENCIAS EN EL AREA SANITARIA Y DE
ENFERMERIA
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